
Rovaniemen kaupunki  

 

Tarkastuslautakunnan arviointikertomus 2024, taulukkopohja vastausten antamista varten  Kaupunginhallitus 16.6.2025, liite 

 

Tähän liitteeseen on sisällytetty ne tarkastuslautakunnan arviointikertomuksen 2024 kannanotot, joihin odotetaan vastauksia 
toimielimiltä. Jos toimielimiä on sarakkeessa useampia, vastaaminen voi edellyttää yhteistyötä.  

  

Vastauksen 
antava toimielin 

Tarkastuslautakunnan kannanotto ja toimielimien vastaukset  

  1 Rovaniemen kaupunkistrategia 2030, s. 2-5 
Kaupunginhallitus Tarkastuslautakunnan kannanotto: 

  
Kaupunkistrategian toteuttaminen on epäonnistunut strategian johtamisen ja seurannan osalta. Miten 
kaupunginhallitus aikoo varmistaa, että nyt valmistelussa olevan strategian toimeenpano, johtaminen ja 
seuranta toteutetaan tarkoituksenmukaisella tavalla? 
  
  
Toimielimen vastaus: 
  
  
  

  2 Kaupunkikonsernin arviointi, s. 5-16 



Kaupunginhallitus Tarkastuslautakunnan kannanotto: 
  
Miten kaupunginhallitus aikoo kehittää kaupunkikonsernille asetettavia talouden mittareita ja tavoitteita niin, 
että ne kuvaavat tarkoituksenmukaisella tavalla konsernin taloudellista tilaa sekä keskittyvät kaupunkikonsernin 
talouden tilan kehittämiseen? 
  
  
Toimielimen vastaus: 
  
  
  

  3 Talouden ja toiminnan tavoitteiden toteuman arviointi, s.16-41 
Kaupunginhallitus Tarkastuslautakunnan kannanotto:  

  
Talousarvion toiminnan tavoitteiden heikko toteutumisprosentti viestii tavoitteiden laadusta ja määrästä. 
Kuinka kaupunginhallitus aikoo kehittää toiminnan tuloksellisuutta sekä tavoitteiden laatua?  
  
Toimielimen vastaus:  
  
  
  

  4.1.2 Palveluverkon kehitys ja asiakaslähtöinen palveluintegraatio, s.46-47 
Kaupunginhallitus, 
sivistyslautakunta 

Tarkastuslautakunnan kannanotto: 
  
Palveluverkkoselvityksen arvioinnissa on huomioitava, että valmisteluprosessi on vielä kesken. Miten 
kaupunginhallitus ja sivistyslautakunta takaavat sen, että valmisteluprosessi toteutetaan suunnitellulla tavalla ja 
valmistelutyöhön sidotut resurssit käytetään tuloksellisesti?   
  



  
Toimielimen vastaus: 
  
  
  

  4.2.2 Työllisyyspalveluiden ja TE-uudistuksen valmistelu, s.51-54 
Kaupunginhallitus Tarkastuslautakunnan kannanotto: 

  
Miten kaupunginhallitus varmistaa, että TE-uudistuksen toimeenpanossa tavoitteiden seuranta järjestetään 
asianmukaisesti? Kuinka henkilöstöriskiä aiotaan hallita?   
  
  
Toimielimen vastaus: 
  
  
  

  4.2.3 Rovaniemen kaupungin edunvalvonta, s.54-56 
Kaupunginhallitus Tarkastuslautakunnan kannanotto: 

  
Kuinka kaupunginhallitus aikoo edistää edunvalvonnan avoimuutta ja läpinäkyvyyttä?   
  
  
Toimielimen vastaus: 
  
  
  

  5 Valtuustokauden aikaisten arviointihavaintojen seuranta, s.56-57 



Kaupunginvaltuusto Tarkastuslautakunnan kannanotto: 
  
Tarkastuslautakunta esittää kaupunginvaltuustolle, että se jatkossa edellyttää kaikille tavoitteita ja toimenpiteitä 
sisältäville asiakirjoille velvoittavana sisältövaatimuksena, että asetetuille tavoitteille tai toimenpiteille on 
määritettävä mittarit sekä toteuman seurannan ja raportoinnin toteutus. 
  
Toimielimen vastaus: 
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